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OBCHODNÍ A PRŮMYSLOVÁ ŘEŠENÍ | Finanční a personální systémy – účetnictví, mzdy, majetek, pokladny, sklady, personalistika...

KS mzdy PROFi – personální 
informační systém KS – program, spol. s r.o.

Rokytnice 413, 755 01 Vsetín
Česká republika
Tel.: +420 571 499 499, fax: +420 571 499 490
Kontaktní osoba: Ing. Jiří Baroš
E-mail: ksprogram@ksprogram.cz
http://www.ksprogram.cz

České/slovenské uživatelské prostředí: ano/ano
Podporovaná legislativa: česká, slovenská
Počet instalací: 101 - 500
Cena instalace: kontaktujte dodavatele
Reference v ČR/SR: Raiffeisenbank a.s., 
ŠKODA PRAHA, a.s., AKUMA, a.s., DATART 
INTERNATIONAL,a.s., GTS NOVERA a.s., C.S. 
CARGO Slovakia a.s., Česká národní zdravotní 
pojišťovna, Zlínský kraj, BOHEMIA SEKT a.s.

Případová studie na str. 128

Velikost zákazníka
�� koncoví zákazníci
�� malé organizace (do 50 zaměstnanců)
� střední organizace (50 až 500 zaměstnanců)
� velké organizace (nad 500 zaměstnanců)

Oblast nasazení (odvětví)
� doprava
� energetika
� finančnictví
� média a reklama
� neziskové organizace
� obchod
� odborné služby
� školství
� telekomunikace a hosting
� věda a výzkum
� státní správa
� výroba
� zdravotnictví
� zemědělství, lesnictví a rybolov
� obecné – bez konkrétního zaměření

Typ řešení
�� Řízení celého podniku/organizace (ERP) – obchod, 

marketing, servis, výroba, zdroje...

� Finanční a personální systémy – účetnictví, mzdy, 
majetek, pokladny, sklady, personalistika...

� Intranetové portály, řízení projektů, workflow, správa 
dokumentů, helpdesk, správa zákazníků (CRM)

�� Nástroje pro analýzu dat (Business Intelligence) – 
obchod, marketing, finance, výroba... 

�� E-commerce – komunikace s dodavateli, odběrateli 
a koncovými zákazníky (B2B a B2C scénáře)

�� Průmyslová automatizace, řízení výroby, vizualizace, 
CAD, SCADA, GIS...

�� Řešení pro ICT infrastrukturu – zálohování dat, 
firewally, administrace IS, antivirové systémy...

�� Hostovaná řešení

�� Řešení pro práci s PDA, smartphone a embedded 
zařízeními

Společnost KS – program, spol. s r.o. se specializu-
je na vývoj a dodávky mzdového a personálního 
informačního systému KS mzdy PROFi.

Informační systém KS mzdy PROFi obsahuje 
velkou škálu modulů, které pokrývají všechny 
oblasti řízení lidských zdrojů moderních fi rem 
i rozpočtových organizací. Aplikace KS mzdy 
PROFi obsahuje účinné nástroje pro uživatele 
k usnadnění jejich každodenní práce.

Vlastnosti:
Pro zpracování mezd je podporována česká 
i slovenská legislativa. Aplikace KS mzdy PROFi 
tak obsahuje všechna povinná hlášení, repor-
ty a sestavy požadované institucemi v České 
i Slovenské republice. Mimo tyto povinné výstupy 
obsahuje také více než 600 dalších přehledových 
sestav a výstupů. Všechny sestavy a výstupy lze 
pak snadno převést do cizích jazyků, což před-
určuje aplikaci KS mzdy PROFi pro využití ve 
fi rmách se zahraniční spoluúčastí.

V rámci implementace se připravují přenosy dat 
do účetnictví, příjem dat z výroby, z docházko-
vého a stravovacího systému. Aplikace umožňuje 
propojení s ERP systémy Microsoft Dynamics 
AX, Microsoft Dynamics NAV, SAP, MAX, iScala 
a jinými.

Obsahuje elektronickou vazbu na banky, zdravot-
ní pojišťovny, ČSSZ, ČSÚ, ISPV Treximu.
Součástí řešení je i vytváření a archivace zaměst-
naneckých dokumentů ve formátu Microsoft 
Word.

Systém lze provozovat nad databázovými plat-
formami: MS SQL Server, Informix, DB2, ORACLE, 
SYBASE, PostgreSQL a MySQL.

Výhody aplikace KS mzdy PROFi:
Systém varovných hlášení• 
E-mailová distribuce výplatních pásek• 
Synchronizace s Active Directory• 
Vícejazyčné výstupy a sestavy • 
Garantovaná technická podpora• 
Komplexní implementace• 
Neomezený počet uživatelů• 
Rychlá realizace zákaznických úprav• 
Úspory času při řešení personálních procesů• 
a zpracování mezd

Informační systém KS mzdy PROFi je modulární, 
a proto lze, dle konkrétních požadavků zákazní-
ka, zvolit optimální kombinaci modulů. Aplikaci 
lze také kdykoliv rozšířit o některý z připrave-
ných modulů nebo o požadovanou zákaznickou 
úpravu. 

Hlavním přínosem aplikace KS mzdy PROFi je 
snadno vyčíslitelná úspora nákladů na vedení 
personálních a mzdových agend. Návratnost 
prostředků na zavedení aplikace KS mzdy 
PROFi ve středně velké společnosti je cca 
2,5 roku.

Cílem společnosti je dodávat zákazníkům uce-
lené řešení pro podporu řízení lidských zdrojů, 
které bude plně integrováno s fi remním prostře-
dím a bude přinášet konkrétní výsledky.

KS portál – web aplikace
Součástí dodávaného řešení může být také 
aplikace KS portál. Jde o zaměstnanecký 
a manažerský portál, který slouží zaměstnancům 
ke komunikaci s personálním oddělením, mana-
žerům k získání personálních údajů odkudkoliv 
a kdykoliv a k evidenci a řízení docházky. Pracuje 
s daty aplikace KS mzdy PROFi.

KS mzdy PROFi je uživateli dlouhodobě ověřené řešení, za kterým stojí 18 let vývoje 
a 362 spokojených zákazníků. V aplikaci KS mzdy PROFi se každý měsíc počítají mzdy a platy pro 
194 850 zaměstnanců v úhrnné sumě přes 4.350.610.800,- Kč




